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APRESENTAÇÃO

É com grande satisfação que o Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado Maranhão
(Sindjus-MA) apresenta a todos os seus filiados e filiadas este Caderno de Prestação de Contas
do Exercício de 2022 a ser apreciado na Assembleia Geral Ordinária de Prestação de Contas, em
cumprimento ao Estatuto Social da entidade.

Essa é uma importante oportunidade para que os filiados e filiadas do Sindjus-MA possam
acompanhar de perto a gestão financeira do sindicato e tomar conhecimento das ações
planejadas em Assembleia e que foram executadas no último ano. O Sindjus-MA acredita que a
transparência é fundamental para manter a confiança dos seus filiados e para fortalecer a luta em
defesa dos interesses da categoria.

Com base nesse princípio, o presente Caderno de Prestação de Contas do Exercício de 2022 tem
o objetivo de demonstrar e comprovar, de maneira clara e objetiva, como a atual gestão aplicou
os recursos financeiros oriundos das mensalidades pagas pelos filiados e filiadas do Sindjus-MA
no ano anterior.

Dessa forma, o Caderno de Prestação de Contas do Exercício de 2022 contém informações
relevantes sobre o desempenho financeiro do sindicato, como o Balanço Patrimonial, a
Demonstração do Resultado do Exercício, o Demonstrativo do Superávit Acumulado e o
Balancete Analítico. Esses documentos são fundamentais para que os filiados possam avaliar a
saúde financeira da entidade e a eficiência da sua gestão.

A finalidade, portanto, é auxiliar e facilitar a compreensão das informações financeiras. Todos
os dados relativos a receitas e despesas do Sindicato também estão disponíveis no Portal da
Transparência, no Portal do Sindjus-MA na Internet (www.sindjusma.org).



O ano de 2022 representou o segundo ano de trabalho da atual gestão do Sindicato dos Servidores da Justiça
do Estado do Maranhão - Sindjus-MA. Também foi um ano que marcou o início da recuperação da Pandemia
de Covid-19, apesar dos impactos sociais e econômicos ainda enfrentados, lutamos para reencontrar o
equilíbrio.

Entre as muitas vantagens em ser filiado ao Sindjus-MA está a proteção jurídica para defesa dos seus direitos,
assim como a rede de convênios que o sindicato oferece. Por isso, continuamos a ampliar a nossa rede de
empresas parceiras, elevando as opções e trazendo um rol de produtos e serviços mais abrangentes para
oferecer cada vez mais vantagens aos nossos filiados. Agora estamos em busca, também, de capitanear maior
diversidade de convênios nos diferentes polos do estado.

Além disso, o ano de 2022 marcou, principalmente, uma importante vitória: o início da implantação do novo
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV), que traz benefícios significativos para os servidores.

Com a primeira etapa de implantação do PCCV, ano passado, houve os reajustes dos adicionais de
Qualificação e Insalubridade. Já dentro da previsão orçamentária, e com a garantia do presidente do Tribunal
de Justiça, Paulo Velten, serão efetivados os reajustes nos percentuais de Progressões e Promoções na folha
de julho deste ano.

Com uma forte atuação, o Sindjus-MA também trabalha para que ainda em 2023, no mês outubro (Mês do
Servidor Público), também seja implantada a VPNI dos Auxiliares Judiciários, que elevará os vencimentos
desses servidores a 90% do valor do salário base dos técnicos judiciários, ou seja, ainda na segunda etapa de
implantação do PCCV.

A nossa política de priorizar o diálogo com a Administração do Tribunal de Justiça do Maranhão continua
rendendo frutos. Vale lembrar que conseguimos a incorporação dos 6,1%, assim como reajustes no auxílio-
alimentação, auxílio-saúde por faixa etária, auxílio-creche, a conversão em pecúnia da licença-prêmio por
assiduidade e muito mais.

Sabemos que ainda há muitos desafios pela frente, mas com a união e a determinação dos servidores e
servidoras, filiados ao Sindjus-MA, tenho certeza de que poderemos superá-los juntos.

Seguimos lutando! O novo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos representa uma série de outros ganhos
importantes, a fixação da data-base de negociações para o pagamento das perdas inflacionárias, assim como o
reajuste nos vencimentos dos servidores, dentro da dotação orçamentária, em 1° de janeiro, é outra importante
vantagem possível com o PCCV.

Defender os interesses dos servidores é a nossa missão e a razão do Sindjus-MA existir.

AOS SERVIDORES DA JUSTIÇA DO MARANHÃO
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