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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAQ
Tribunal de Justi¢a
Gabinete da Presidéncia

OFC-GP - 17902020
Cadigo de validacio: 311E6EQODF7

Sado Luis, 07 de dezembro de 2020.

A Sua Senhoria o Senhor
George de Jesus dos Santos Ferreira
Presidente do Sindicato dos Servidores da Justica do Maranhdo - SINDJUS

Local
Ilustrissimo Senhor,

Encaminho a Vossa Senhoria, para manifestacdo desse Sindicato, a minuta da
Resolucdo que dispde sobre a Gratificagdo de Atividade Judiciaria — GAJ, nos termos do art. 6°
da Lei 9.326, de 30 de dezembro de 2010, no dmbito do Poder Judiciario do Estado do

Maranh3o.

Atenciosamente,

/ / f
Desembaﬂ dor LOURIVAL DE JESUS SEREJO SOUSA

Presidente do Tribunal de Justica
Matricula 3954



RESOLUCAO GP N.° [XX]2020

Dispde sobre a Gratificacdo de Atividade Judicidria
— GAJ, nos termos do art. 6° da Lei 9.326, de 30 de
dezembro de 2010, no dmbito do Poder Judicidrio
do Estado do Maranhdo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicGes legais,

RESOLVE, ad referendum do Plenario:

Art. 1° A Gratificacdo de Atividade Judicidria — GAJ, exclusiva dos servidores efetivos ou estaveis.
implicara obrigatoriamente o regime de trabalho didrio de 07 (sete) horas ininterruptas ou de 08
(oito) horas, em virtude da necessidade de servigo, a critério do gestor da unidade.

§1° Nio sera concedida GAJ ao ocupante de funcdo gratificada ou cargo em comisséo, ainda que
efetivo ou estavel.

§2° O inicio e encerramento da jornada didria de trabalho dos servidores contemplados com a GAJ
deverdo ser comprovados obrigatoriamente por meio de, no minimo, 02 (dois) registros de
frequéncia no sistema de ponto eletronico.

Art. 2° A concessdo e manutengdo da GAJ dependera de prévia avalia¢do da necessidade, conforme
Tabela de Lotagdo de Pessoal, em cumprimento da Resolugdo n.° 219/2016 do Conselho Nacional
de Justica, obedecendo ao limite orgamentdrio destinado & mesma, bem como aos seguintes
quantitativos:

[ — na drea judicial 02 (duas) GAJ por unidade;

II — na 4rea administrativa, 0 maximo de 30% (trinta por cento) do total de servidores lotados na
area de apoio indireto a atividade judicante (apoio administrativo).

§1° Em se tratando de servidores que atuam nas areas afetas a tecnologia de informacfo, o limite de
que trata este artigo sera de até 100% (cem por cento), desde que obedecido o limite orcamentario.
§2° No caso de comprovada necessidade de forga de trabalho, os quantitativos expressos nos incisos
[ e I constantes do caput desde artigo poderdo ser majorados, desde que observados os critérios
objetivos a serem definidos em Portaria da Presidéncia do Tribunal de Justica do Maranhio.

§3° A GAJ vincula-se a unidade de trabalho, atendendo a necessidade de servico.

Art. 3° A GAJ devera ser requerida pelos magistrados e pelas chefias imediatas nas unidades
judiciais e administrativas por meio de sistema eletrdnico, devendo a requisicfo ser instruida com:

[ - requerimento com nome, matricula, unidade de lotagdo; e

IT - declaragéo do servidor devidamente assinada fazendo a op¢do pela GAJ.

§1° Nas unidades judiciais em que houver mais de um juiz titular, a indica¢do de servidor para a
concessdo da GAJ cabera ao juiz com maior tempo de exercicio na unidade, ressalvadas as turmas
recursais onde a indicagdo cabera ao juiz presidente.

§2° Na Diretoria Judicidria do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo a indicacdo de servidor
para fins de percepg¢do de GAJ cabera a(ao) seu Diretor(a) ou quem esteja exercendo as fungdes
inerentes ao cargo.

§3° A auséncia dos documentos previstos no caput deste artigo implicard no indeferimento do
pedido.

§4° Quando da indicagdo de servidores para a concessdo da GAJ, os gestores deverdo observar os
seguintes fatores:

I — produtividade do servidor;

IT — atividade especifica desenvolvida pelo servidor na unidade de trabalho; e

I1I — competéncias, habilidades e atitudes, conforme definido em Resolug3o.



