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Processo n° 61272/2024
Requerente: Sindicato dos Servidores da Justica do Maranhio — SINDJUS

PARECER

Trata-se de requerimento formulado pelo Sindicato dos Servidores da Justica do
Maranhao — SINDJUS, solicitando a ado¢ao de medidas para adequacao da Resolu¢ao-GP n°
91/2020 aos paragrafos 5° e 6° do art. 4° da Resolucao n°® 343/2020 do CNJ (redagdo dada pela
Resolucao n. 573, de 26.8.2024), de modo a garantir que, nos casos de magistrados e servidores
com deficiéncia permanente, o laudo médico tenha validade por prazo indeterminado, retirando a
obrigatoriedade de atualizagao anual.

Notificada, a Corregedoria Geral de Justica manifestou-se favoravelmente no MANIF-
GCGI - 8262024.

E o relatorio.

Compulsando 0 julgamento do pedido de providéncias n°
0008303-27.2023.2.00.0000 — CNJ, proposto pela Associagdo dos Magistrados Brasileiros
— AMB, verifica-se que foram promovidas alteragdes na Resolucdo CNJ n° 343/2020, que
institui condigdes especiais de trabalho para magistrados(as) ¢ servidores(as) com deficiéncia,
necessidades especiais ou doenga grave ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes
nessa mesma condi¢do, em especial, no art. 4°, §§ 5° e 6°, in verbis:

Art. 4° Os(as) magistrados(as) e os(as) servidores(as) com deficiéncia,
necessidades especiais ou doenca grave, ou que tenham filhos(as) ou
dependentes legais nessa condi¢do, poderao requerer, diretamente a
autoridade competente do respectivo tribunal, a concessdo de condicao
especial de trabalho em uma ou mais das modalidades previstas nos

incisos do art. 2° desta Resolu¢do, independentemente de compensagao
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laboral posterior e sem prejuizo da remuneracao.

(...)

§ 5° Para fins de manutengdo das condigdes especiais de que
trata o art. 2° deverd ser apresentado laudo médico, conforme
prazo a ser estabelecido pela pericia técnica ou equipe
multidisciplinar, ndo superior a 5 (cinco) anos, que ateste a
permanéncia da situagdo que deu ensejo a concessao. (redacao dada pela

Resolucdo n. 573, de 26.8.2024)

§ 6° O laudo médico que ateste deficiéncia de carater

permanente, quando se tratar do magistrado ou servidor
deficiente, tera validade por prazo indeterminado, de modo que
ndo serd exigida, nesta hipdtese, a submissdo ao prazo disposto
no § 5° deste artigo. (Redacdo dada pela Resolucao n. 573, de 26.8.2024)

A partir desse artigo, nota-se que a Resolugao-GP n° 91/2020 — que estabelece, para fins
de manutencdo das condigdes especiais de que trata o artigo 2°, que o requerente devera
apresentar, anualmente, laudo técnico que ateste a permanéncia da situagdo que deu ensejo a
concessao, que sera submetido a nova homologacao pela junta médica oficial do Poder Judiciario
do Maranhdo — deve ser atualizada e adequada as novas disposi¢des normativas do CNJ.

Deve-se destacar que a alteragdo visa a concretizacdo de protecdo ao grupo vulneravel
das pessoas com defici€éncia, uma vez que a dispensa da exigéncia de apresentacao de novo
laudo médico e realizagdo de nova pericia — constitui-se em condicdo desarrazoada e
ultrapassada.

Uma vez que a deficiéncia € permanente e irreversivel, o servidor ou familiar ndo precisa
se submeter a pericia médica de forma periddica.

Com efeito, o objetivo da nova redagdo foi o de efetivar a materializagao de direito de
inclusao da pessoa com deficiéncia no trabalho, a luz das diretrizes previstas no Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, in verbis:

Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com deficiéncia no
trabalho a colocacdo competitiva, em igualdade de oportunidades com as

demais pessoas, nos termos da legislacao trabalhista e previdencidria, na
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qual devem ser atendidas as regras de acessibilidade, o fornecimento de
recursos de tecnologia assistiva € a adaptagdo razoavel no ambiente de
trabalho.

Pardgrafo unico. A colocagdo competitiva da pessoa com deficiéncia

pode ocorrer por meio de trabalho com apoio, observadas as seguintes

diretrizes:
(...)
I - provisio de suportes individualizados que atendam a

necessidades especificas da pessoa com deficiéncia, inclusive a
disponibilizacio de recursos de tecnologia assistiva, de agente
facilitador e de apoio no ambiente de trabalho;

III - respeito ao perfil vocacional e ao interesse da pessoa com

deficiéncia apoiada;

Portanto, como forma de facilitacdo do acesso da pessoa com deficiéncia ao trabalho ou
de algum familiar da pessoa com deficiéncia, € imperioso o aprimoramento da legislacao interna
correlata, fazendo-se despicienda a exigéncia de submissao a pericias médicas periodicas para
fins de manutencao das condi¢des especiais de trabalho.

Ante o exposto e com fulcro na fundamentagdo supra, opina-se pelo deferimento do
pedido.

A consideragdo superior.

ROBERT ERIK CUTRIM CAMPOS
Assessor Chefe da Assessoria Juridica da Presidéncia
Assessoria Juridica da Presidéncia
Matricula 118588

GUSTAVO LUIS DE MOURA CHAGAS
Assessor Chefe de Desembargador do Gab. Des. Jose de Ribamar Froz Sobrinho
Gab. Des. Jose de Ribamar Froz Sobrinho
Matricula 99093
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