7 SINDJUSI/A

' Sindicato dos Servidores da Justica flo Maranhao

EXMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO MARANHAO -TJ/MA

Assunto: Gratificagdo por Atividade Judiciaria - GAJ

SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO MARANHAO -
SINDJUS-MA, entidade sindical de primeiro grau, Unica entidade
representativa dos servidores do Poder Judicidrio do Estado do
Maranhdo, inscrita no CNPJ sob o n° 11.013.026/0001-90, situado na Rua
das Cajazeiras, n® 43, Centro — S@o Luis — MA, CEP: 65.015-08, neste ato
representado por seu representante legal, que assina abaixo, no uso de
suas atribuicdes, vem,mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia,

sob os fundamentos de direito expor e ao final requerer o que se segue:

| - DA LEGITIMIDADE CONSTITUCIONAL DE REPRESENTATIDADE DO
SINDICATO

A ConstituicGo Federal especificamente no art. 8° lll, que
atfribui caos Sindicatos a representacdo administrativa e judicial dos

trabalhadores:

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical, observando
o seguinte:

()
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Il - ao sindicato cabe a defesa dos direifos e interesses
coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questoes
judiciais ou administrafivas;

Considerando que o inciso VI do art. 8° da ConstituicGo
Federal também estabelece como pressuposto de validade das

tratativas laborais, a participacdo obrigatéria das entidades sindicais:

Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical, observando

o seguinte:
()
vi - éi obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas

negocialgées coletivas de trabalho;

E direito e dever Constitucional dos Sindicatos representar
toda a categoria, independente de filiagdo, nos termos da
interpretacdo do Supremo Tribunal Federal, sendo, por conseguinte, o
Unico autorizado a tratar de interesses coletivos e gerais dos servidores
vinculados a essa Egrégia Corte.

No mesmo sentido, o Decreto Presencial 7.944/2013, que
ratificou a Convencdo 151 da OIT, para a finalidade da negociagdo
coletiva no servico publico “organizagdes de trabalhadores” apenas as
organizacoes sindicais, c:s:sim constituidas nos termos do artigo 8° da

Constituicdo Federal de 1988.
Il - DOS FATOS

Atualmente a Resolucdo n° 59/2010, que regulamenta a
Gratificacdo de Atividade Judicidria - GAJ para os servidores do
Judicidrio, nos termos da Lei 9.326/2010, de 30 de dezembro de 2010,
Artigo 7°, prevé as possibilidades nas quais o servidor poderd perder o

beneficio.
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Dentre as possibilidades estd prevista, no inciso Il, que nas
licencas e afastamentos stperiores a 30 (trinta) dias o servidor perderd a
referida gratificacdo.

A manutencdo dessa regra vem prejudicando  vdarios
servidores, que estdo impedidos de usufruirem alguns direitos, tais como
a licenca prémio, licenga para tratamento de salde, que ultrapasse o
periodo de (30) frinta dias, sem que, com isso, percam o direito & GAJ.

No entanto essa gratificacdo foi criada para aumentar em 02
(duas) horas a permanéncia do servidor no ambiente de trabalho,
culminando em maior produtividade e no melhoramento cada vez mais
da prestacdo jurisdicional. Mas, por outro lado, nd&o deveria existir
limitacdes para o exercicio concomitante de outros direitos.

Dessa forma, com o objetivo de adequar a referida Resolucdo
com o gozo de direitos:j&@ consagrados no Estatuto dos Servidores
PUblicos Civis do Estado do Maranhdo, Lei 6.107/94, & que o presente
requerimento visa assegurar que, nas licengas previstas em lei e nos
afastamentos superiores 0‘ 30 (trinta) dias, possa o servidor manter o seu
direifo & percepcdo da GAJ. Ainda que mediante a suspensdo
tempordria da percepgdo da mesma, assegurando-se que, findada a
licenca ou afastamento, o servidor volte a receber tal gratificacdo.

Por fim, convém destacar que tais pleitos j&@ foram
formalmente apresentadas para andlise e decisdo da administracdo,
por iniciativa autoral do técnico judicidrio MARCOS GILSON FERREIRA
AMARAL, em audiéncia com o Desembargador José Joaquim
Figueiredo dos Anjos, Excelentissimo Presidente desse Egrégio Tribunal de
Justica, aos 27 de Setembro de 2019, no Projeto “CONVERSA COM O
PRESIDENTE".

% Rua das Cajazeiras, 43 - Centro | S&o Luis-Ma & (98) 3232-6454 o
Cep. 65015-080 | CNPJ: 11.013.026/0001-90 % (98) 3232-5497 @

secretariageral@sindjus.org.br



|
51
< SINDJUSVIA

Sindicato des Servidores da Justica do Maranhée

Ill - DO PEDIDO
Pelo exposto, requer o deferimento do seguinte pedido:

- Que, nas licencas previstas em lei e nos afastamentos
superiores a 30 (frinfa) :dias, o valor referente & percepcdo da
Cratificacdo por Atividade Judicidria — GAJ seja tdo somente suspenso
e, findada a licengca ou o afastamento, o servidor, ao retornar &s suas
atividades habituais, TethJ Oésegurcdo o direito de voltar a perceber a

referida gratificacdo.

Termos que,

Pede e espera deferimento.

Sdo Luis = MA

]

6 de Janeiro de 2020

GEORGE DE

Presidente em.}

OS SANTOS FERREIRA
ercicio do SINDJUS-MA
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