Sindlicato dos Servidores da Justiga do Maranhéo

5 SINDJUSVMA

EXMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO - TJ/IMA

Assunto: Direito dos Auxiliares Judiciarios ao Teletrabalho

SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO MARANHAO -
SINDJUS-MA, entidade sindical de primeiro grau, tnica entidade representativa
dos servidores do Poder Judiciario do Estado do Maranhao, inscrita no CNPJ
sob o n° 11.013.026/0001-90, situado na Rua das Cajazeiras, n°® 43, Centro —
Sé&o Luis — MA, CEP: 65.015-08, neste ato representado por seu representante
legal, que assina abaixo, no uso de suas atribuicdes, vem respeitosamente,
perante Vossa Exceléncia, sob os fundamentos de direito expor e ao final

requerer o que se segue:
| - DA LEGITIMIDADE CONSTITUCIONAL DE REPRESENTATIVIDADE DO

SINDICATO

A Constituigdo Federal especificamente no art. 8°, llI, que atribui aos

Sindicatos a representagao administrativa e judicial dos trabalhadores:
Art. 8°E livre a associagao profissional ou sindical, observando o
seguinte:

()

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos
ou individuais da categoria, inclusive em questbes judiciais ou

administrativas;
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Considerando que o inciso VI do art. 8° da Constituigdo Federal
também estabelece como p'ressuposto de validade das tratativas laborais, a

participagdo obrigatéria das entidades sindicais:

Art. 8°E Livre a associagéo profissional ou sindical, observando o
seguinte:

(...)

VI - é obrigatéria a participa¢do dos sindicatos nas negociagées
coletivas de trabalho;

E direito e dever Constitucional dos Sindicatos representar toda a
categoria, independente de filiagdo, nos termos da interpretagdo do Supremo

Tribunal Federal, sendo, por conseguinte, o Unico autorizado a tratar de
interesses coletivos e gerais dos servidores vinculados a essa Egrégia Corte.

No mesmo sentido, o Decreto Presencial 7.944/2013, que ratificou a
Convengdo 151 da OIT, pata a finalidade da negociagdo coletiva no servigo
publico “organizagdes de trabalhadores” apenas as organizagbes sindicais,
assim constituidas nos termos do artigo 8° da Constituicio Federal de 1988.

Ademais, o Sindjus/MA se faz representado na Comisszo que discute

0 Teletrabalho, passando a externar sua contribuigdo com um dos parametros a

ser analisado.

Il - DA DIREITO DOS AUXILIARES JUDICIARIOS AO TELETRABALHO

O PROVIMENTO N° 22/2009 DO CGJ estende aos servidores das
secretarias judiciais, dentre eles, os Auxiliares Administrativos, atribuigdes do
Secretario, o0 que permite situagBes em que estes auxiliares podem desenvolver
atividades de nao atendimento ao publico. Esta Gestao de atribuicées dadas na
secretaria, conforme o prépr}o provimento e Cédigo de Divisdo e Organizagao
Judicidria do Maranhao ficam a cargo do Gestores da vara, que seria o

Magistrado e o Secretario Ju‘rﬁicial.
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PROVIMENTO N° 22/2009

RESOLVE:

Art. 1° Estender aos analistas judiciarios, técnicos judiciarios e
demais servidores das secretarias judiciais a atribuigdo para a
pratica de atos préprios do Secretario Judicial, salvo a subscricdo
e assinatura de mandados e oficios de ordem.

Art. 2° Cabera ao Secretario Judicial, no &mbito de sua unidade,
supervisionar o exercicio das atribuicdes conferidas pelo art. 1° deste
Provimento, solucionando as dividas de natureza juridica e adotando
as medidas necesséarias & regular tramitagdo dos feitos sob sua
responsabilidade.

Diante deste dinamismo exigido da secretaria judicial buscado pelo
provimento 22/2009, em que todos se obrigam a cumprir fungdes de secretério
judicial, a adaptag&o de um auxiliar ao Teletrabalho é totalmente possivel, ndo
podendo haver privilégios ou diferenga entre os cargos no deferimento de um
beneficio como o TELETRAéALHO que tem em sua razao de existir, dinamizar
as atividades da secretaria.

Para melhor visualilzagéo deste raciocinio, cabe a citacdo das

consideragdes feitas no provimento 22/2009 (grifo nosso)

CONSIDERANDO que a duragio razoavel do processo
preconizada pela Constituicdo Federal somente pode ser
alcangada através da implementagdo de medidas que
simplifiquem a tramitag&o processual, alterando o paradigma de
uma pratica forense conservadora, alinhando-se aos novos
tempos em que o Judiciaric é cada vez mais procurado pela
sociedade para a solugéo de seus litigios;

CONSIDERANDO ‘- que, neste contexto, revela-se de
fundamental importancia o trabalho desenvolvido pelas equipes
das secretarias judiciais, na medida em que sdo os
responsaveis pela materializacao das determinagées judiciais;

CONSIDERANDO que os servidores das secretarias judiciais
acham-se sob a supervis3o do Secretario Judicial, a quem
compete, num primeiro plano, zelar pela disseminacgao de todos
0s conhecimentos necessarios ao desempenho das tarefas, pela
consolidaggo, manutengéo e aprimoramento dos fluxos de
trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior autonomia
ao trabalho desempenhado pelos servidores da secretaria
judicial, descentralizando da figura do Secretario Judicial
atos préprios de suas atribuigées, como medida para garantir
tramitagdo mais célere dos processos;

e e e e e
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Percebe-se claramente que o provimento 22/2009 tem o claro intuito de
aprimorar o fluxo de trabalho das secretarias judiciais, de tratar todos os
serventuarios como uma equipe, em que cabe ao secretéario judicial (cargo de
chefia) e ao Juiz da Vara disciplinar o Trabalho por cada um exercido gerando a

possibilidade que qualquer um possa concorrer ao Teletrabalho, uma vez que
podem ter suas atribuicbes adequadas as exigéncias, inclusive aquele que
ocasionalmente esteja em fungao de chefia como o secretario judicial, justo por
este ser um cargo comissionado a ser dado para qualquer serventuario da vara,
inclusive o auxiliar judicial.

Com toda esta gamij possibilidades que advém da prépria estrutura

Organizacional do Poder Judiciario Maranhense, nao ha motivos para regular

uma vedag@o a possibilidade de que auxiliares judiciais possam concorrer ao
Teletrabalho, as exigéncias devem consideram situagdes Obvias de
impedimento, como por atendimento ao publico ou cargo de chefia, ndo podendo

haver qualquer descriminacdo com o cargo de Auxiliar judiciario.

De fato, a resolugdo 29/2017, em suas vedagdes do Artigo 5° nao
especifica Cargos mas atribuigdes que nao se compatibilizam com a dinamica
do teletrabalho, e pée ao Gestor da Unidade a obrigacgao de indicar os servidores
que melhor se adequam a este Regime de Trabalho, gestor este que é o mesmo
que disciplina e divide as atribuigdes a todos os serventuarios da secretaria,
permitindo entdo, que em um universo de técnicos e auxiliares, todos possam
para fins de teletrabalho sere?m indicados por este Gestor.

DA DESNECESSIDADE DE ESTABELECER PRAZO MAXIMO PARA O
TELETRABALHO

O teletrabalho estd sujeito a avaliagbes periédicas do Gestor da
Secretaria, motivo bastante para tornar desnecessario e sem propdsito a
estipulagdo de um prazo maximo para que o servidor esteja neste regime, uma
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vez que se esta correspondendo as expectativas e maximizando a sua
produtividade, limitar tal situagédo a um periodo maximo, é contrario as regras da
administrag&o publica que prezam pela eficiéncia no Servigo Publico.

Itl - DO PEDIDO

Pelo exposto, REQUER A ANALISE E DEFERIMENTO, das
questdes discernidas, para, réo excluir os Auxiliares Judiciais da possibilidade
de concorrerem ao TELETRABALHO; que nao seja estipulado prazo maximo
para o Regime de Teletrabalho.

Termos que,
Pede e espera deferimento.

Sao0 Luis — MA. 23 de Janeiro de 2020

George de Jesus dos \Santos Ferreira
Presidente em Exercicio do SINDJUS-MA
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