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Sindicato dos Servidores da Justica do Maranhdo

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO MARANHAO

O SINDICATO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO
MARANHAO - SINDJUS-MA, entidade sindical de primeiro grau, tnica
entidade representativa dos servidores do Poder Judiciario do Estado do
Maranhao, inscrita no CNPJ sob o n°® 11.013.026/0001-90, situado na Rua
das Cajazeiras, n° 43, Centro — Sao Luis — MA, CEP: 65.015-08, por seu
representante legal, que assina abaixo, no uso de suas atribuicdes, vem
respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, sob os fundamentos de direito

expor e, ao final, requerer o que se segue:

I - DA LEGITIMIDADE CONSTITUCIONAL DE REPRESENTATIVIDADE DO
SINDICATO

A Constituicao Federal especificamente no art. 8°, III, que
atribui aos Sindicatos a representacdo administrativa e judicial dos

trabalhadores, conforme:

Art. 8° E livre a associacao profissional ou sindical, observando
o seguinte:

(...)

III - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questoes
judiciais ou administrativas;
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O inciso VI do art. 8° da Constituicao Federal, por sua vez,
estabelece como pressuposto de validade das tratativas laborais, a

participacao obrigatoria das entidades sindicais:

Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical, observando
o seguinte:

[..]
VI - é obrigatoria a participacao dos sindicatos nas negociacdes
coletivas de trabalho;

E direito e dever Constitucional dos Sindicatos, portanto,
representar toda a categoria, independente de filiacdo, nos termos da
interpretacao do Supremo Tribunal Federal, sendo, por conseguinte, o iinico
autorizado a tratar de interesses coletivos e gerais dos servidores vinculados

a essa Egreégia Corte.

No mesmo sentido, o Decreto Presencial 7.944/2013, que
ratificou a Convencado 151 da OIT, para a finalidade da negociacao coletiva
no servico publico “organizacdes de trabalhadores” apenas as organizacoes
sindicais, assim constituidas nos termos do artigo 8° da Constituicao

Federal de 1988.
II - DOS FATOS E DOS DIREITOS

Exceléncia, inicialmente cumpre dar a atencdo para a
Resolucao-GP - 902022, a qual determinou a alteracdo do horario de
funcionamento nos dias das partidas da equipe brasileira na Copa do Mundo
Masculina de Futebol de 2022, realizada no Catar. A mencionada resolucao
demonstra a sensibilidade deste Tribunal em relacdo a importancia do
evento esportivo e a necessidade de adequar o horario de funcionamento

para que os servidores possam acompanhar e torcer durante os jogos.

Dessa forma, este SINDJUS/MA entende que o mesmo
tratamento deve ser dispensado a Selecao Brasileira na Copa do Mundo

Feminina, sobretudo quando o reconhecimento da importancia e
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visibilidade do futebol feminino é€ fundamental para a promocao da

igualdade de género.

Cita-se que na oportunidade da sessao de julgamento
realizada pelo Orgao Especial deste TJMA na data de 19/07/2023, em que o
Des. Sebastidao Joaquim Lima Bonfim questionou sobre a concessao de
ponto facultativo nos dias das partidas da equipe brasileira na Copa do
Mundo Feminina de Futebol de 2023, obteve resposta negativa dada pela
Presidéncia suscitando que os demais tribunais nao adotardao o ponto

facultativo.

A despeito de tal argumento, este SINDJUS/MA entende que
em varias matérias o Poder Judiciario maranhense € pioneiro, ndo havendo
Obice algum para adotar medida que fortalece a igualdade de género e a

isonomia.
2.1 Do fortalecimento a igualdade de género

E notério que vivemos em uma sociedade que ainda enfrenta
desafios significativos no que diz respeito a igualdade entre homens e
mulheres. Ao mesmo tempo, sabe-se que a luta pela igualdade de género tem
sido uma bandeira historica em nosso pais, refletida na legislacdo e em

conquistas significativas ao longo dos anos.

A Constituicao Federal de 1988 consagrou o principio da
igualdade em seu artigo 5°, garantindo a todos o direito a igualdade perante
a lei, sem distincdo de qualquer natureza. Além disso, diversas leis foram
promulgadas com o objetivo de combater a discriminacdao de género e
promover a equidade, como a Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006), que
visa coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e a mais recente
Lei n° 14.611/2023, que trata sobre a igualdade salarial e de critérios

remuneratorios entre mulheres e homens.
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No ambito deste TUMA, vale citar a Resolucao GP n°. 582020,
que dispoe sobre a Politica Estadual de Incentivo a Participacao Feminina no
Poder Judiciario; a RESOL-GP - 472020 que institui o Comité de
Diversidade; a RESOL-GP - 302011 que institui a Coordenadoria Estadual
da Mulher em Situacao de Violéncia Domeéstica e Familiar. Tal atuacéao
demonstra esforco para alcancar o 5° Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Organizacdo das Nacoes Unidas (a igualdade de
género), destaque da Agenda 2030.

O sentimento de pertencimento, no qual todos sejam
respeitados e valorizados independentemente do seu género, ¢€
imprescindivel. Assim, este TUMA, ao conceder o pedido ora requisitado,
fortalecera a promocao do bem-estar fisico, mental e social de servidores,
magistrados e demais colaboradores, bem como fomentara um ambiente de
trabalho saudavel e inclusivo, onde se promove a igualdade de género e se

fortalece a isonomia.
2.2 Do fomento a visibilidade e promocao do futebol feminino

Embora tenhamos avancado em muitos aspectos, ainda
persistem desigualdades estruturais que limitam o pleno exercicio dos
direitos e oportunidades por parte das mulheres. No contexto do esporte, &
fundamental reconhecer a crescente relevancia e representatividade do
futebol feminino. A Copa do Mundo Feminina de Futebol € um evento de
grande importancia para as mulheres atletas, para o desenvolvimento do

esporte e para a promocao da igualdade de género.

Nesse cenario, imprescindivel rechacar a alegacdo comumente
dada de que o publico do futebol feminino € menor e, por isso, ndo tem
prestigio suficiente, sendo inquestionavel que tal cenario é reflexo do
estereotipo existente e da falta de divulgacdo adequada. O objetivo da
concessao do ponto, por exemplo, combateria exatamente a disparidade de

género e o incentivo ao interesse e apoio ao futebol feminino.
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Ao conceder o ponto facultativo, haveria uma oportunidade de
fomentar a visibilidade e promocao do futebol feminino. Com mais pessoas
tendo a possibilidade de vivenciar e prestigiar os jogos, a popularidade do
esporte poderia crescer, atraindo mais espectadores e investimentos futuros.
Ademais, a medida poderia servir como um estimulo a participacao feminina
no esporte, encorajando mais mulheres a praticarem futebol desde cedo e

buscando carreiras profissionais nessa area.

O estimulo ao interesse no futebol feminino e a equiparacao
de oportunidades ajudariam a construir uma sociedade mais justa e
igualitaria. Além dos aspectos esportivos, eventos como a Copa do Mundo
tém um impacto social e cultural significativo, situacao que a participacao
ativa dos servidores do TUMA nesse evento contribuiria para o fortalecimento

desses valores.

Em exemplos louvaveis daqueles que tomaram medidas que
dao visibilidade ao futebol feminino brasileiro, destacamos o Governo do
Estado do Maranhao!, que em demonstracdo de apoio ao esporte e
reconhecendo a relevancia da Copa do Mundo Feminina de Futebol,

determinou horario especial para os dias das partidas da Selecao Brasileira:

<% Carlos Brandio (& L 4
‘y (@carlosbrandaoma - Follow
Informo que, nos proximos dias 24 de julho e 2 de agosto,
por ocasiao dos jogos da selecao brasileira feminina de
futebol na Copa do Mundo, o expediente da

administracdo publica do estado do Maranh&o ocorrera a
partir das 14h, exceto para servicos essenciais.

7:39 AM - Jul 12,2023 Q)

'https://gl.globo.com/ma/maranhao/noticia/2023/07/12/governador-do-maranhao-decr
eta-ponto-facultativo-em-orgaos-publicos-estaduais-durante-jogos-da-selecao-feminina-na-c
opa-do-mundo.ghtml
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A mesma medida foi tomada pela Prefeitura da Capital do
Estado, concedendo ponto facultativo de forma a alterar o horario de

expediente dos servidores:

@ eduardobraide & @

®) A Copa do Mundo de Futebol Feminino comega a partir
do préximo dia 20 de julho e o coragdo @ jatéd na
torcida! Informo aos nossos servidores municipais que
teremos ponto facultativo, nesta 1° fase, nos turnos em
gue a nossa selecdo estiver em campo. O expediente
comegara a partir das 14h nos dias:

24/07 Brasil x Panamé - 8h;
29/07 Brasil x Franga - 7h;
02/08 Brasil x Jamaica - 7h.

Toda energia positiva para nossas meninas! Vai, Brasillll!
(O

O Governo Federal?, igualmente, oficializou a adocao do ponto
facultativo a servidores federais quando houver partidas com a Selecao
Brasileira, reiterando que o objetivo da medida esta em dar visibilidade ao

futebol feminino:

. =
g ub E Moia da Hepadt Orgaos do Governe  Acesso a Informacas Legslachs  Acessibdidade {} = Entrar com o govbr

= Ministério do Esporte 0O que vocé procura? Q
ﬁ' Naticlas e Conteldo Esporte Governo decreta ponto facultative em jogos da Selecas na Copa do Mundo Feminina

COPA DO MUNDO

Governo decreta ponto facultativo em jogos da Selegao na Copa do
Mundo Feminina

Documento dita gque expediente tera inicko em ate duas horas apos o fim das partidas. Orientacoes valem para administracac direta
autarguias e fundacoes, na primeira fase da competicao

Publicado em 18/00/2023 11h13 compartihe: § W &

*https:/ /www.gov.br/esporte/pt-br/noticias-e-conteudos/esporte/governo-decreta-ponto-fa
cultativo-em-jogos-da-selecao-na-copa-do-mundo-feminina
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O Tribunal Regional do Trabalho da 18 regido, por sua vez,
alterou o horario de expediente interno durante jogos do Brasil na Copa do

Mundo Feminina?®:

e

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
DIRETORIA-GERAL

Altera, excepcionalmente, o horario de expediente
interno e de atendimento ao publico nas unidades
judiciarias e administrativas do Tribunal, nos dias
de jogos da Selecdo Brasileira Feminina de
futebol na Copa do Mundo Feminina de 2023.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 18* REGIAQ, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 13.907/2023,

Repisa-se que adotar medidas concretas que promovam a
equidade de género, estabelecendo uma cultura institucional que valorize e
respeite a diversidade, faz com que este TUMA fomente um ambiente de
trabalho equitativo, no qual homens e mulheres sejam e se sintam tratados

com igualdade, respeito e predilecao.

Diante do exposto, solicitamos a v. Exceléncia, sensibilizado
com a importancia da Copa do Mundo Feminina de Futebol de 2023 e em
conformidade com os principios de igualdade e isonomia, determine ponto
facultativo durante os jogos da Selecao Brasileira Feminina, de modo a

permitir que os servidores possam vivenciar e prestigiar o evento.

Shttps:/ /www.trt18.jus.br/portal/arquivos /2023 /07 /PROAD-13907-2023-Portaria-Altera-H
orario-Expediente-Dias-Jogos-Selecao-Copa-Mundo-Feminina-2023-1.pdf
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III - DOS PEDIDOS

De todo o exposto, o SINDJUS/MA, no gozo de suas
prerrogativas constitucionais, requer, respeitosamente, que este TIMA, em

conformidade com os principios de igualdade e isonomia:

a) determine ponto facultativo durante os jogos da Selecao
Brasileira na Copa do Mundo Feminina de Futebol de
2023, de modo a permitir que os servidores possam
vivenciar e prestigiar o evento;

b) em pedido alternativo, que conceda horario especial de
forma a viabilizar aos servidores de justica o
acompanhamento dos jogos da Selecao Brasileira na Copa

do Mundo Feminina de Futebol de 2023.

Termos em que,
Pede deferimento.

Sao Luis, 19 de julho de 2023.

Documento assinado digitalmente

ub GEORGE DE JESUS DOS SANTOS FERREIR/
g Data: 19/07/2023 16:36:31-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

GEORGE DE JESUS SANTOS FERREIRA
Presidente do SINDJUS/MA
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